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ESCLARECIMENTO PREGAO ELETRONICO N° 14/2016

Esclarecimento 1:

A depreciacdo dos materiais € equipamentos deverd ser inserida nas planilhas de
composi¢ao dos custos da categoria de carregador?

Resposta 1:

As licitantes deverdo aplicar a depreciacao dos materiais € equipamentos nas planilhas de
precgos, de acordo com sua conveniéncia.

Esclarecimento 2:

Os valores estimados estdo computados os itens previstos na CCT 2016 ex: plano de
saude? esse item deverd ser cotado em carater obrigatorio?

Resposta 2:

As licitantes deverdo cotar em suas planilhas de formagao de precos o valor referente ao
valor previsto para o custeio dos gastos com plano de satide.

Esclarecimento 3:

Qual o nome da empresa que estd prestando os servigos atualmente?
Resposta 3:
Premiere Consultoria e Terceirizagdo de Servigos. (Somente mado de obra)

Esclarecimento 4:

Sera obrigatorio seguir o percentual de encargos definidos em CCT, qual seja 78,38%?

Resposta 4:

Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao de
precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagcdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salério Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 13° Salario e outros).

Nao ha a obrigatoriedade de observancia da CCT que se refere a fixacdo de percentuais
minimos de encargos sociais e trabalhistas. Uma das fundamentagdes para a ndo exigéncia
da aplicagdo dessa clausula da CCT € a existéncia de um extenso o rol de decisdes do
Tribunal de Contas da Unido (Decisdo n°® 265/2002, Acoérdaos n° 657/2004, n°
1.699/2007, n°® 650/2008 e n°® 381/2009, todos do Plendrio, e Acérdao n°® 732/2011, da
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Segunda Camara), no sentido de considerar ilegal a fixacdo de percentuais minimos para
encargos sociais, pela afronta ao inciso X do art. 40 da Lei 8.666/93.

Somente parte dos encargos sociais possui percentual estabelecido em lei, sendo que os
demais basicamente se constituem em provisdes de valores para garantir o cumprimento
dos direitos trabalhistas, caso seus fatos geradores venham a se realizar. A ocorréncia de
certas situagdes que gerardo o pagamento de direito trabalhista é por vezes incerta e
varidvel, devendo a empresa se utilizar de bases historicas proprias e andlises estatisticas
para aprovisionar valores suficientes para garantir a perfeita execugao contratual.

Esclarecimento 5:

Qual a atual empresa que presta os servicos ora licitados?
Resposta S:
Ja foi respondido anteriormente no sistema comprasgovernamentais.

Esclarecimento 6:

Devera ser cotado o plano de satde, conforme CCT?
Resposta 6:
Ja foi respondido anteriormente no sistema comprasgovernamentais.

Esclarecimento 7:

Qual o Sindicato utilizado para se chegar na estimativa de R$ 662.087,16?
Resposta 7:

SINDISERVICOS/DF

Esclarecimento 8:

Qual o valor dos saldrios utilizados para se chegar na estimativa?
Resposta 8:

Sao os saldrios das categorias desta licitacdo, da CCT homologada vigente do sindicado
supracitado.

Esclarecimento 9:

Na estimativa de R$ 662.087,16 estdo incluidos os custos com Materiais de Consumo e
Depreciagdo de Utensilios/Equipamentos?
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Resposta 9:

Sim, conforme estd previsto no subitem 14.1 do anexo I do edital.

BRENO AURELIO DE PAULO

Pregoeiro



