m ﬁletim de Servigo Eletronico em 10/07/2026

Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 209/2026

SELECAO INTERNA DE PESQUISADORES - PROJETO DE PESQUISA HABITOS
DEMOCRATICOS DO FUNCIONALISMO NOS TRES PODERES

PROCESSO N° 04600.001955/2026-13

O Diretor de Altos Estudos, da Fundacdo Escola Nacional de Administragdo Publica
(Enap), no uso das atribuicdes previstas no art. 15 do Anexo I do Decreto n° 10.369, de 22 de maio de
2020, torna publica a presente chamada, que regula as condi¢des de sele¢do interna de mestrandos e
doutorandos dos programas de pés-graduacao stricto sensu interessados em compor o projeto de pesquisa
Habitos Democraticos do Funcionalismo nos Trés Poderes.

1. DO OBJETO DA CHAMADA

1.1. Esta chamada visa a selecionar internamente candidatos a 06 (seis) bolsas no ambito do
projeto de pesquisa Habitos Democraticos do Funcionalismo nos Trés Poderes.

1.2. Os candidatos selecionados deverdo produzir um artigo cientifico, escrito em
coautoria com docentes responsaveis pela pesquisa, que verse sobre o tema do projeto.

1.3. O projeto tem duragao trés meses os produtos devem ser entregues até o dia 30
de novembro de 2026.

1.4. Os produtos consistem em artigos cientificos submetidos a publicagdo em revistas

especializadas.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. O publico-alvo deste edital € composto por:
a) Discentes regularmente matriculados em cursos de pos-graduagdo stricto sensu
ofertados pela Enap.

3. DO PROJETO DE PESQUISA

3.1 A pesquisa tem como objetivo geral examinar as diferengas entre servidores civis e

aqueles vinculados a setores coercitivos do Estado, investigando possiveis assimetrias nas atitudes em
relacdo a democracia, a autoridade e as instituigdes politicas. Nesse sentido, procura-se identificar padrdes
de adesdo a valores democraticos, niveis de confianga institucional e eventuais manifestacoes de
polarizagdo politica no interior do funcionalismo, contribuindo para o debate sobre a relagdo entre
burocracia estatal e estabilidade democratica.

3.2. O contexto politico e social brasileiro contemporadneo € marcado por intensas
transformagdes, polarizagdo e desafios a consolidagdo democratica. A compreensdo dos
valores, percepcdes e comportamentos da populagdo em relagdo a democracia e as instituicdes
€ essencial para orientar politicas publicas, fortalecer a governanga e aprimorar o dialogo entre
Estado e sociedade. A pesquisa oferecera um diagndstico sobre habitos democraticos,
consumo de informagdes e confianga nas instituicdes. No cenario atual, caracterizado pela
disseminagao de desinformacao, mudangas nos padrbées de comunicagdao e impactos de
decisdes politicas e econdmicas globais, torna-se estratégica a realizagdo de um estudo para
gestores publicos, formuladores de politicas e a sociedade civil compreenderem tendéncias,
identificarem riscos e fortalecerem mecanismos de protecdo e promogao da democracia no



Brasil.

3.3. O projeto tem como objetivo produzir conhecimento sistematizado e aplicavel, por meio da
elaboragdo de artigos académicos e da disseminacdo dos resultados em ambiente institucional,
especialmente junto a Escola Nacional de Administragdo Publica. Ao fazé-lo, busca-se ndo apenas avangar
na agenda de pesquisa sobre democracia e institui¢des no Brasil, mas também oferecer subsidios analiticos
relevantes para politicas de formagao, capacitacdo e fortalecimento do servigo publico.

3.4. O projeto esta estruturado em 03 (trés) etapas principais:

3.5. A primeira consiste na consolidacdo e padronizagdo da base de dados, envolvendo a
integracao das diferentes ondas da pesquisa, a harmonizacdo de varidveis e a construcao de indicadores
sintéticos relacionados a habitos democraticos, confianca institucional e posicionamento ideologico. Essa
etapa ¢ fundamental para assegurar a consisténcia e comparabilidade das analises subsequentes.

3.6. A segunda etapa corresponde a andlise empirica propriamente dita, estruturada a partir
de estratégias quantitativas. Serdo realizadas analises descritivas para caracterizagao geral da amostra e
identificacdo de padrdes iniciais, seguidas de analises comparativas entre grupos institucionais (poderes,
niveis federativos e tipos de fun¢do) e, quando pertinente, da aplicacio de modelos estatisticos
multivariados, com o objetivo de identificar associa¢des e controlar efeitos de varidveis relevantes. Essa
abordagem permitira examinar diferengas sistematicas nas concepgoes de democracia e nas atitudes em
relacdo as institui¢cdes entre distintos segmentos do funcionalismo publico.

3.7. A terceira etapa envolve a producdo e sistematizacdo dos resultados, com foco
na elabora¢do de produtos académicos e institucionais. Serdo desenvolvidos artigos analiticos baseados
nas evidéncias empiricas produzidas, bem como materiais de sintese voltados a disseminacdo dos
resultados em ambiente institucional. Como parte dessa etapa, estd prevista a realizacdo de um seminario
académico na Escola Nacional de Administracdo Publica, com o objetivo de apresentar e discutir os
principais achados da pesquisa junto a especialistas, pesquisadores e gestores publicos.

3.8. As atividades do projeto serdo realizadas nos meses de setembro a novembro de 2026.
3.9. O valor total da bolsa a ser paga ¢ de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por pesquisador
discente.
4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
4.1. O candidato deve preencher o formulario de inscrigdo com os seguintes dados abaixo
relacionado, por meio de inser¢do das informagdes no link: https://forms.office.com/r/tPGriPDSx1

I- Nome completo

II - E-mail de Contato

11T - Curso

IV - Link do Curriculo Lattes atualizado;

V- Justificativa de interesse em compor o projeto.
4.2. O e-mail informado no formuldrio pelo pesquisador serd a unica forma de comunicagdo
entre a CGPos e o solicitante.
4.3. O candidato poderd se inscrever para mais de uma linha de pesquisa no momento da
inscri¢do, indicando a ordem de prioridade.
4.4, Cada candidato podera ser selecionado para compor apenas um projeto de pesquisa.
5. DA REALIZACAO DAS ETAPAS DE SELECAO
5.1. As solicitagdes serdo analisadas por comissao de selecao designada pelo Diretor de Altos
Estudos.
5.2. A selegdo consistird na avaliagdo da Justificativa de Interesse (até 2500 caracteres, com

espaco), do Curriculo Lattes e de Entrevista.


https://forms.office.com/r/tPGriPDSx1

5.3. A Justificativa de Interesse recebera uma nota de 0 a 10 pontos.

5.4. A avaliacdo da Justificativa levara em conta a aderéncia da argumentagdo apresentada e o
projeto de pesquisa.

5.5. O Curriculo Lattes recebera uma nota de 0 a 10 pontos.

5.6. A avaliagdo do Curriculo considerara a experiéncia em realizagdo de atividades pesquisa e a
afinidade com o tema do projeto.

5.7. A Entrevista recebera uma nota de 0 a 20 pontos.

5.8. A avaliacdo da entrevista levard em conta o potencial de contribui¢cdo do pesquisador para a
realizacdo do projeto.

5.9. A Entrevista sera realizada virtualmente.

5.10. Serdo convocados para entrevista os candidatos cuja soma das notas obtidas na avaliagdo

da Justificativa de Interesse e do Curriculo Lattes for maior do que 14 pontos.

5.11. O resultado final consistira na soma das notas obtidas na avaliagdo da Justificativa de
Interesse, do Curriculo Lattes e da Entrevista.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Evento Periodo Observacoes
Periodo de Inscricdes 10 a 31 de julho de Inscrigdes via formulario
¢ 2026 online: https://forms.office.com/r/tPGriPDSx 1
Resultado daNavahagao curr.lcular e 7 de agosto de 2026 Consultar no portal https://www.enap.gov.br/pos-
convocagdo para entrevistas graduacao/

10 a 14 de agosto de

Realizagdo das entrevistas 2026

O link para entrevista sera enviado por e-mail

17 de agosto de Consultar no portal https://www.enap.gov.br/pos-

Resultado Final 2026 graduacao/
7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1. Esclarecimentos de duvidas e informacgdes sobre a presente Chamada podem ser obtidos por
meio de mensagem eletronica para doutorado@enap.gov.br.
7.2. As informagdes prestadas no momento da apresentacdo das candidaturas sdo de inteira

responsabilidade do interessado, o qual devera responder por qualquer falsidade.

7.3. Este Edital podera ser encerrado, revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da Diretoria de Altos Estudos, seja por motivo de interesse publico ou
exigeéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

7.4. Casos omissos neste Edital ficardo a cargo da Coordenagdo-Geral de Pos-Graduagao
Stricto Sensu

7.5. Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Brasilia, 10 de julho de 2026.

(Assinado eletronicamente)
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ALEXANDRE DE AVILA GOMIDE
Diretor de Altos Estudos

Documento assinado eletronicamente por Alexandre de Avila Gomide, Diretor(a) de Altos Estudos,
em 10/07/2026, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢ao n° 9, de 04 de agosto de 2015.
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